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Na temelju dlanaka 41. Statuta Centra za pruianje usluga u zajednici Lipik ravnatelj ustanove donosi

ODLUKU

O IZBORU RADNIKA ZA RAD

U CENTRU ZA PRUZANJE USLUGA U ZAJEDNICI LIPIK

t.

(1) Temeljem pravilnika o radu i Kolektivnog ugovora za djelatnost socijalne skrbi odluku o potrebi

zasnivanja radnog odnosa i izboru osobe s kojom 6e se zasnovati radni odnos donosi ravnatelj

ustanove.
(2) Odluka o prijemu izabranog radnika donosi se nakon proteka naznadenog roka za podnoienje

prijave. 
,/

il.
(1) Na objavu za radno mjesto pomodni radnik - Eistaiica na neodredeno puno radno vrijeme prijavilo

se ukupno deset (10) kandidata'
(2) Dva (2) kandidata su se pozvala na pravo prednosti pri zapoSljavanju no nijedan kandidat nije podnio

sve dokaze potrebne za ostvarivanje prava kako je propisano predmetnim Zakonom'

ilt.
(1) Na temelju dobivenih podataka i u skladu s objavljenim natjedajem na radno mjesto pomoini radnik

- distadica primljena je
Danijela Doli6, iz Dobrovca.

tv.
(1) U sludaju da kandidat ne zadovolji kvalitetom rada tijekom probnog rada, bitiie ponovo raspisana

objava za radno mjesto i izabran novi kandidat'

(2) prije sklapanja ugovora izabrani kandidat je duian izvijestiti ravnatelja o bolesti ili drugoj okolnosti

koja biga onemoguiila ili ometala u izvrsenju obveza iz ugovora.

UPUTA O PRAVNOM SREDSTVU:
protiv ove Odluke moZe se izjaviti prigovor u roku od 7 dana od dana objave, na mail adresu Centra

info(ocentarza pruzanieusluga uzaiednicilipik'hr .

O tome obavijest:
L, Kandidati- putem web stranice ustanove

Centar za pruianje usluga u zajednici Lipik

Trg dr. Franie Tuclmana 1, Lipik 34551, Hrvatska

T: Ravnateli: +385 (0)34 421 I75
T/F: Raiunovodstvo: +385 (0)34 421' 2BB

T: Struini tim: +385 (0J34 313 637


